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Brief About College: 
Swami Vivekananda Govt. P.G. College, Harda (MP) was established in 

1963. Recently the college has been promoted as Pramanmantri College of 
Excellence by the Department of Higher Education, Govt. of Madhya Pradesh in 
2024. Now, it is known as Pradhanmantri College of Excellence, Swami 
Vivekananda Govt. P.G. College, Harda (MP) as well as this is the lead college of 
the Harda district which is affiliated to Barkatullah University, Bhopal M.P., 
and is recognized by the University Grants Commission under 2(f) and 12(B) of 
UGC Act 1956. At present, the college offers five undergraduate courses and 
nine post graduate courses to enable young scholars with an eclectic, holistic 
and quality education and impart value based knowledge amongst the students 
to this area. The college provides comprehensive information to the students 
about its goal, objectives, admission rules, and courses offered, fee structure, 
scholarship and facilities through its prospectus, calendar and website. 
Students have independent to opt any kind of courses are available in our 
institution as per NEP-2020. The college is approved as a Research Centre also 
in the subjects of Commerce, Hindi and History. 

Swami Vivekananda Career Guidance Cell at a Glance: 

 Swami Vivekananda Career Guidance Scheme (SVCGS) is one of the 
‘Ambitious Scheme’ of the Department of Higher Education, Govt. of Madhya 
Pradesh which provides comprehensive guidance and support to students and 
professionals to make informed decisions about their careers. In this college, 
the Swami Vivekananda Career Guidance Cell is established as per the 
Guidelines of the Department of Higher Education and actively involved to 
organize Short term Employability Training programmes, Open campus drives, 
Rojgar Mela, Skill-development Training programmes. The cell offers free career 
counselling sessions, aptitude tests, and personality assessments to identify 
individual SWOT analysis. The SVCGS also organizes workshops, seminars, 
and career fairs to facilitate interaction between students and industry experts 
as well as conduct Industrial and Educational tours as well. Its main objective 
is to empower students to make employable as per their job interests and 
achieve their career goals, thereby contributing to the overall development of 
the students. Many students get placements in both Government and private 
sectors every year from the college. Dr. Rakesh Singh Paraste, Assistant 
Professor (English) is the Training and Placement Officer (TPO) and Dr. Dheera 
Shah, Assistant Professor (History) is a District Nodal Officer (DNO) Harda of 
the SVCGS Cell.          

 



Introduction of the Training Programme: 
The 60 Hours Short Term Employability Training Programme on “Personality 

Development & Soft Skills” programme is organized by the Swami Vivekananda 
Career Guidnace Cell of Pradhanmantri College of Excellence, Swami Vivekananda 
Govt. P.G. College, Harda (MP) in collaboration with CEDMAP, Harda during 
15.07.2024 to 29.07.2024 which is Sponsored by the Department of Higher 
Education, Govt. of Madhya Pradesh under the scheme of Swami Vivekananda Career 
Guidance Cell under scheme no. 7851 for the First Quarterly of the Academic Career 
Calendar session 2024-25.     

In today’s competitive job market, having the right skills and qualities is 
essential to succeed. Employers are no longer looking for just technical skills, but also 
for individuals with strong personalities and soft skills that can help them work 
effectively in a team, communicate effectively, and adapt to changing circumstances. 
The training will be delivered by experienced trainers/Subject Experts who have a 
deep understanding of the industry requirements and the needs of employers. The 
programme is divided into two main modules: Personality Development and Soft Skills. 

The 60 Hours Short Term Employability Training programme on Personality 
Development & Soft Skills is a comprehensive initiative designed to equip college 
students with the essential skills and knowledge required to succeed in today's 
competitive job market. The programme is specifically designed to help the students to 
develop a well-rounded personality, showcasing their full potential and preparing them 
for the professional world. The training aims to bridge the gap between theoretical 
knowledge and practical skills, making them employable and industry-ready. 

The programme covers a range of modules that are critical for personal and 
professional growth. The first module focuses on Communication Skills, enabling 
students to articulate their thoughts effectively, build strong relationships, and convey 
their ideas confidently. The next module, Computer Skills, equips students with basic 
computer literacy skills, including MS Office applications, Excel, Power point 
presentation, data analysis, and digital communication tools. This is followed by a 
Mock Interview session, where students practice their interview skills, learn how to 
answer common interview questions, and develop a positive body language. 

The programme also places significant emphasis on developing a professional 
Dressing Sense, as it is an essential aspect of making a good impression in the 
workplace. Students will learn about appropriate dressing etiquette, grooming, and 
personal hygiene habits. Additionally, they will be guided on how to write an effective 
CV, highlighting their strengths, skills, and achievements. This module will also cover 
the art of writing a compelling cover letter that showcases their interest in a particular 
job role. 

Another crucial aspect of the programme is Group Discussion, where students 
will learn how to participate effectively in group discussions, think critically, and 



express their opinions clearly. They will also be introduced to SWOT Analysis, a tool 
that helps individuals identify their strengths, weaknesses, opportunities, and threats 
in various aspects of life. Finally, the programme covers Reasoning aptitude tests, 
which are commonly used in many job applications to assess logical reasoning and 
problem-solving skills.  

Throughout the 60-hour training programme, students will have ample 
opportunities to interact with industry experts, peer learners, and trainers who will 
guide them throughout their learning journey. The training is designed to be engaging, 
interactive, and hands-on, with practical exercises and role-plays to help students 
apply their learning in real-life situations. Upon completion of the programme, 
students will be equipped with the necessary skills and confidence to excel in their 
future careers and make a positive impact in their chosen profession. In summary, the 
60 Hours Short Term Employability Training programme on Personality Development 
& Soft Skills is an invaluable opportunity for college students to develop essential 
skills that are highly valued by employers worldwide. By completing this programme, 
students will gain a competitive edge in the job market, enhance their career 
prospects, and become more confident and employable individuals. The programme 
also offers a range of assessment tools and feedback mechanisms that help students 
track their progress and identify areas for improvement. Feedback form as well as Job 
Interest form (अिभᱧिच फामᭅ) will be collected from the participants accordingly on the 
basis of their job interests and after carefully analyzing their feedbacks, the next 
programme will be designed.     

Programme Objectives: 

The Training Programme has certain objectives which are as under:  

1. To equip students with effective Communication Skills.  
2. To provide students with basic computer literacy skills, including MS word, 

Excel and effective Power Point Presentation to enhance their employability. 
3. To help students prepare for job interviews by practicing common interview 

questions, developing a positive body language, and learning how to answer 
questions effectively. 

4. To teach students about appropriate dressing etiquette, grooming, and personal 
hygiene habits to make a good impression in the workplace. 

5. To guide students on how to write a good CV and cover letter for job. 
6. To enable students to participate effectively in group discussions, think 

critically, analyze problems and express their opinions clearly. 
7. To teach students how to identify their (SWOT) strengths, weaknesses, 

opportunities, and threats. 
8. To help students improve their logical reasoning and problem-solving skills 

through practice exercises and assessments. 



9. To equip students with the necessary skills and confidence to excel in their 
future careers, make a positive impact in their chosen profession, and become 
more competitive in the job market. 

Proposed Outcome of the Programme:  

After the successfully attending of the programme the students will be able to: 

 Articulate their thoughts clearly and confidently. 
 Use technology effectively for communication and data analysis. 
 Prepare for job interviews and answer questions effectively 
 Demonstrate a professional dressing sense 
 Create an effective CV and cover letter 
 Think critically and solve problems effectively 
 Participate effectively in group discussions 
 Apply SWOT analysis in personal and professional life. 
 Improve their logical reasoning and problem-solving skills 
 Enhance their overall employability 

Registration:  

There is no registration fee for this Short Term Employability Training 
Programme on Personality Development & Soft Skills. This training programme is 
sponsored by the Department of Higher Education, Govt. of Madhya Pradesh under 
the scheme of Swami Vivekananda Career Guidance Cell under scheme no. 7851 for 
the First Quarterly of the Academic Career Calendar session 2024-25.     

Target Participants:  

The short term Employability Training Programme on Personality Development 
& Soft Skills is open for all the students of UG & PG classes but it is especially 
encouraged to UG Second Year & Third Year students. This training program is 
designed for students who are looking to enhance their employability, improve their 
performance in the workplace, or transition to a new career.  

Programme Schedule & Contact hours:   

The 60-hour training program is divided into six modules, each focusing on a 
specific aspect of personality development and soft skills: 

Module 1: संचार कौशल (Communication Skills) –     10 hours  

Module 2: संगणक कौशल (Computer Skills):  MS Word, Excel & PPT -  15 Hours  

Module 3: मॉक साᭃा᭜कार (Mock Interview) –      06 hours  



Module 4: औपचाᳯरक पहनावा (Formal Dressing Sense) –    02 hours  

Module 5:  सी.वी. (CV)  कैस े(How to create perfect C.V.)-    08 hours  

Module 6: समूह चचाᭅ (Group Discussion)   -      04 hours  

Module 6: भाषा कौशल (Language Skills) –      05 hours  

Module 6: SWOC/SWOT Analysis, Aptitude Reasoning &  

               Data Interpretation & Mathematical Aptitude-   10 hours     

 

Trainers/Subject Experts/Resource Persons:  

The Trainers/Subject Experts/Resource Persons for the programme consists of 
Internal Faculty Members as well as Outside Experts from various Colleges and Local 
Govt. Offices. The list of subject experts is given in the programme schedule page.    

Certification:  

Upon actively participating and successfully completing of the 60 Hours Short 
Term Employability Training program on Personality Development & Soft Skills, all the 
registered participants (students) will be provided the Certification from college- 
Pradhanmantri College of Excellence, Swami Vivekananda Govt. P.G. College, Harda 
(MP). This certification is recognized by employers across various industries as a mark 
of excellence in personality development and soft skills. 

  



60 Hours Short Term Employability Training programme  
on  

Personality Development & Soft Skills 
(15-29 July, 2024)  

Programme Schedule (Proposed)  
Sl. 
No. 

Topic Date Timing  Name & Designation of Resource Person 

 Inaugural Session   15.07.2024 10:00 am  to 10:30 am   ********** 
1. संचार कौशल (Communication Skills)  15.07.2024 10:30 am to 3:30 pm   Ms. Meenakshi Yadav, Assistant Professor (English), 

Govt. College Timarni, Harda 
2. संचार कौशल (Communication Skills)  16.07.2024 10:30 am  to 1:00 pm   Dr. Sadiya Patel, Assistant Professor,  

Govt. College Timarni, Distt. Harda (MP) 
 संचार कौशल (Communication Skills)  16.07.2024 1:00 pm to 3:30 pm   Dr. Nirmala Dongre, Assistant Professor (Economics), 

Swami Vivekananda Govt. P.G. College, Harda (MP) 
3. संगणक कौशल (Computer Skills): 

 MS Word, Excel, Power Point 
18.07.2024 10:30 am  to 3:30 pm   Dr. G.L. Dawar, Assistant Professor, Govt. College 

Sirali, Harda (MP)  
4. संगणक कौशल (Computer Skills): MS 

Word, Excel, Power Point & Email 
Writing 

19.07.2024 10:30 am  to 1:00 pm   Dr. Mahendra Tadwal, Assistant Professor (Pol. 
Science), Govt. College Timarni, Harda  
 

 संगणक कौशल (Computer Skills):  
MS Word, Excel, Power Point 

19.07.2024 1:00 pm to 3:30 pm   Dr. Dharmendra Kumar Kori, Assistant Professor 
(Hindi), Swami Vivekananda Govt. P.G. College, 
Harda (MP)  

5 संगणक कौशल (Computer Skills):  
MS Word, Excel, Power Point 

20.07.2024 10:30 am to 3:30 pm   Dr. Anil Gupta, CEDMAP, Harda (MP) 

6 मॉक साᭃा᭜कार (Mock Interview)  22.07.2024 10:30 am to 1:00 pm   Shri. Vikas Sahu , Nayab Tehsildaar, Harda (MP)  

7.  मॉक साᭃा᭜कार (Mock Interview)  22.07.2024 1:00 pm to 3:30 pm   Dr. C.P. Gupta, Assistant Professor (History),  
Swami Vivekananda Govt. P.G. College, Harda (MP)  

8. औपचाᳯरक पहनावा (Formal Dressing 
Sense)  

23.07.2024 10:30 am to 1:00 pm   Dr. Deepika Sethe, Assistant Professor (Home Science), 
Swami Vivekananda Govt. P.G. College, Harda (MP) 

9.          सी.वी. (CV)  कैसे  
(How to create perfect C.V.)  

23.07.2024 1:00 pm to 3:30 pm   Dr. Barkha Jaisawal, Principal,  
Govt. College Khirkiya, Distt. Harda (MP) 

10.           सी.वी. (CV)  कैसे  
(How to create perfect C.V.) 

24.07.2024 10:30 am to 3:30 pm    Dr. Rakesh Singh Paraste, TPO/Assistant Professor 
(English), Swami Vivekananda Govt. P.G. College, 
Harda (MP)  

11. समूह चचाᭅ (Group Discussion)   25.07.2024 10:30 am to 1:00 pm   Dr. Shitika Barkale, Govt. Guest. Faculty & Member, 
SVCGS, Swami Vivekananda Govt. P.G. College, 
Harda (MP) 

 समूह चचाᭅ (Group Discussion)   25.07.2024 1:00 am to 3:30 pm   Dr. Dheera Shah, Distt. Nodal Officer (SVCGS)  
Swami Vivekananda Govt. P.G. College, Harda (MP) 

12. भाषा कौशल (Language Skills)  26.07.2024  10:30 am to 1:00 pm    Dr. Rashmi Singh, Assistant Professor (Economics), 
Swami Vivekananda Govt. P.G. College, Harda (MP) 

13. भाषा कौशल (Language Skills)  26.07.2024  1:00 pm to 3:30 pm    Dr. Anil Mishra, Assistant Professor (Pol. Science), 
Vishnu Rajoriya College, Khirkiya, Distt. Harda (MP) 

14. SWOC/SWOT Analysis  27.07.2024 10:30 am to 1:00 pm    Dr. Durgesh Telee, Assistant Professor (Pol. Science), 
Swami Vivekananda Govt. P.G. College, Harda (MP) 

15. Aptitude Reasoning  27. 7.2024 1:00 pm to 3:30 Mr. Yashwant Alava, Assistant Professor (Commerce), 
Swami Vivekananda Govt. P.G. College, Harda (MP) 

16. Data Interpretation & Mathematical 
Aptitude   

29.07.2024 10:30 am to 1:00 pm   Dr. Sangeeta Biley, Principal, Swami Vivekananda 
Govt. P.G. College, Harda (MP)  

                  Valedictory Session  1:30 pm to 3:30  *********** 

 

Note: 15 minutes break  

 
Dr. Rakesh Singh Paraste  Dr. Anil Gupta             Dr. Dheera Shah      Dr. Sangeeta Biley  
     TPO (SVCGS)     CEDMAP     Distt. Nodal Officer (SVCGS)          Principal  
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                                                                    ᳰदनांक 15/07/2024  
 

᳞िᲦ᭜व िवकास एव ंसॉ᭢ट ि᭭क᭨स िवषय पर 60 घटें कᳱ 
अ᭨पाविध ᮧिशᭃण का उ᳃ाटन एव ंशभुारंभ 

 

ᮧधानमंᮢ ी कॉलेज ऑफ़ ए᭍सीलᱶस, ᭭वामी िववेकानंद शासकᳱय ᳩातकोᱫर महािव᳒ालय, हरदा ᳇ारा 

उᲬ िशᭃा िवभाग, म᭟य ᮧदेश शासन, भोपाल, ᭭वामी िववकेानंद कैᳯरयर मागᭅदशᭅन योजनांतगᭅत  योजना 

ᮓमांक 7851 के तहत सᮢ 2024-25 के िलए  "᳞िᲦ᭜व िवकास एवं सॉ᭢ट ि᭭कल" िवषय पर 60 घंटे कᳱ 

(Hours) अ᭨पाविध रोजगारो᭠मुखी/᭭व-रोजगारो᭠मुखी ᮧिशᭃण कायᭅᮓम ᳰदनांक 15.07.2024 स े

29.07.2024 तक आयोिजत ᳰकया जा रहा ह।ै   

उᲦ ᮧिशᭃण कायᭅᮓम कᳱ शᱧुआत आज ᳰदनाकं 15.07.2024 को ᮧचायᭅ महोदया कᳱ अ᭟यᭃता मᱶ 
ᳰकया गया तथा ᮧिशᭃण के उ᳃ाटन सᮢ मᱶ ᮧचायᭅ महोदया ᳇ारा िव᳒ाᳶथयᲂ को ᮧिशᭃण कᳱ उपयोिगता तथा 
कायᭅᮓम कᳱ सफलता के िलए शुभकामनाए दी गᲊ I ᮧशासिनक अिधकारी ᮰ी ᭪ही के िवछोितया ने बेहतर 

कᳯरयर बनाने एवं इस ᮧकार के कायᭅᮓमᲂ मे िव᳒ाᳶथयᲂ कᳱ सᳰᮓय सहभािगता को ᮧो᭜सािहत ᳰकया I कैᳯरयर 
मागᭅदशᭅन ᮧको᳧ कᳱ िजला नोडल अिधकारी डॉ. धीरा शाह ᳇ारा ᮧिशᭃण कायᭅᮓम कᳱ भूिमका एव ंउपयोिगता 
के बारे मᱶ िव᭭तारपवूᭅक जानकारी ᮧदान कᳱ गई I  
         उ᳃ाटन सᮢ के उपरांत ᮧिशᭃण के पहले ᳰदन संचार कौशल िवषय पर ᮧिशᭃण हतेु िवषय िवशेष᭄ के 
ᱨप मे डॉ. साᳰदया पटेल, सहायक ᮧा᭟यापक (रसायन िव᭄ान), शासकᳱय महािव᳒ालय ᳯटमरनी, िजला हरदा 
को आमंिᮢत ᳰकया गया िज᭠हᲂने ᮧिशᭃण के दौरान ᮧेजᱶटेशन के मा᭟यम से सचंार कौशल पर बोलते ᱟए 
िव᳒ाᳶथयᲂ को कई मह᭜वपणूᭅ पहलूᲐ पर ᮧकाश डाला िजसमᱶ उ᭠हᲂने िलिखत एवं मौिखक संचार सिहत आ᭜म 
िव᳡ास, ᳞िᲦ᭜व िवकास एवं सचंार कᳱ उपयोिगता एव ंमह᭜व पर सारगᳶभत ᮧिशᭃण ᮧदान ᳰकया गया I     

कायᭅᮓम का सफल संचालन डॉ राकेश पर᭭ते टीपीओ , डॉ दीिपका सेठे, डॉ दगुᱷश तेली, ᮰ी अिमत वमाᭅ 
᳇ारा ᳰकया गया I  कायᭅᮓम मᱶ ᮧिशᭃण के िलए पजंीकृत लगभग 200 से अिधक िव᳒ाथᱮ शािमल ᱟए तथा 

महािव᳒ालय के अ᭠य सद᭭य उपि᭭थत रह ेI यह ᮧिशᭃण कायᭅᮓम मᱶ 60 घंटे कᳱ होगी जो ᳰक पूणᭅत: िनशु᭨क ह ै

और दो स᳙ाह तक लगातार जारी रहगेी I इसमᱶ बा᳭ एवं आंतᳯरक िवषय-िवशेष᭄ᲂ ᳇ारा िव᳒ाᳶथयᲂ को 

िविभ᳖ रोजगारो᭠मुखी िवषयᲂ जैसे सही ᮧाᱨप मᱶ ᳯर᭔यूम/सी.वी. बनाना, सᮧंेषण कौशल, औपचाᳯरक 

पहनावा, समूह चचाᭅ, मॉक इंटर᳞ू, भाषा कौशल, कं᭡यूटर ि᭭क᭨स एवं ᭭वॉट एनािलिसस, ए᭡टीᲷूड, रीजᳲनग 

इ᭜याᳰद मह᭜वपूणᭅ िवषयᲂ पर अ᭜यंत उपयोगी एव ं᭄ानवधᭅक ᮧिशᭃण ᮧदान ᳰकया जाएगा I  
कायᭅᮓम के गितिविधयाँ, फोटोᮕाफस एवं ᭠यूज़ पेपर कᳳटग संलᲨ ह:ᱹ-  



 
 

   



 

 

 
 

 

 

 



         ᳰदनाकं 16.07.2024  
                                                                  ि᳇तीय ᳰदवस  

         ᮧिशᭃण के दसूरे ᳰदवस मᱶ िवषय िवशषे᭄ के ᱨप मᱶ डॉ. मीनाᭃी यादव , सहायक ᮧा᭟यापक (अᮕंजेी), 
शासकᳱय महािव᳒ालय ᳯटमरनी, िजला हरदा को आमंिᮢत ᳰकया गया िज᭠हᲂने ᮧिशᭃण के दौरान संचार 
कौशल एवं ᳞िᲦ᭜व िवकास  िवषय पर िव᭭तारपूवᭅक जानकारी ᮧदान कᳱ िजसमे ᳰक  मौिखक संचार, 
अमौिखक , िलिखत एव ंदृ᭫ य/ संचार तथा (सॉ᭢ट ि᭭कल) साथ  ही साथ उ᭠हᲂने िव᳒ाᳶथयᲂ को यह भी बताया 

कᳱ बातचीत के  दौरान व संचार मᱶ भाषा कᳱ उपयोिगता ᭍या है I वतᭅमान समय मᱶ अिधकतर वाताᭅलाप 

᭪हा᭗स ए᭡प एवं मा᭟यम स े ᭔यादा कᳱ जाती ह ै िजसमᱶ ᭔यादातर संिछ᳙ श᭣दᲂ का ᮧयोग ᳰकया जा रहा ह ᱹ
िजसमᱶ बᱟत ᮢुᳯटयां रहती ह,ᱹ इसके बारे मᱶ भी िवशषे सावधानी बरतन े हतेु िवषय िवशेष᭄ न े सलाह दी 
᭍यᲂᳰक आगे चलकर यही श᭣द ᮧचिलत होते चल ेजात ेह ᱹऔर हम दैिनक वाताᭅलाप मᱶ ᮧयोग करते चले जाते ह ᱹ
I इसिलए हमᱶ सही और नैितकता से पूणᭅ श᭣दᲂ का ᮧयोग करने का ᮧयास करना चािहए I ᮧभावी संचार 
कौशल हेत ु िव᳒ाᳶथयᲂ के िलए िनᳶमत कᭃावार ᭪हा᭗स ए᭡प ᮕपू मᱶ िशᭃकᲂ से सवंाद करने के सही तरीके 
आᳰद को उदाहरण सिहत समझाया गया I ᮧिशᭃण सᮢ के अंत मᱶ िवषय िवशेष᭄ ᳇ारा म᭨ूयांकन टे᭭ट भी 

िलया गया तथा सभी िव᳒ाᳶथयᲂ  से फᳱडबैक एकिᮢत ᳰकया  गया I ᮧिशᭃण सᮢ अ᭜यंत ही उपयोगी एव ं 

᭄ानवधᭅन रहा उᲦ ᮧिशᭃण कायᭅᮓम मᱶ 200 से अिधक िव᳒ाᳶथयᲂ ᳇ारा सᳰᮓय सहभािगता कᳱ जा रही ह ᱹI   

       कायᭅᮓम के फोटोᮕाफ़स संलᲨ ह।ᱹ     

 

  

 



                    ᳰदनांक 18/07/2024 

ततृीय ᳰदवस  

           ᮧिशᭃण के तीसरे ᳰदवस मᱶ िवषय िवशेष᭄ के ᱨप मे डॉ धमᱷ᭠ᮤ कोरी, सहायक ᮧा᭟यापक (िह᭠दी), 

ᮧधानमंᮢ ी कॉलेज ऑफ़ ए᭍सीलᱶस, ᭭वामी िववकेानंद शासकᳱय ᳩातकोᱫर महािव᳒ालय, हरदा को आमंिᮢत 

ᳰकया गया िज᭠हᲂने ᮧिशᭃण के दौरान क᭥᭡यूटर ि᭭कल िवषय पर ह᭙ᱹस ऑन ᮧेि᭍टस कराते ᱟए कं᭡यूटर के 
बेिसक जैसे एमएस व᭨डᭅ ,एमएस इ᭍सेल एवं पावर पॉइंट ᮧेजᱶटेशन बनाना िसखाया और कॉपी पे᭭ट टायᳲपग, 
लेटर शॉटᭅ कमांड, ᳲवडो, हाडᭅवेयर तथा सॉ᭢टवेयर के बारे मᱶ मह᭜वपूणᭅ जानकारी ᮧदान कᳱ I ᮧिशᭃण सᮢ 
अ᭜यंत ही उपयोगी एव ं᭄ानवधᭅन रहा I उᲦ ᮧिशᭃण कायᭅᮓम मᱶ िव᳒ाᳶथयᲂ ᳇ारा सᳰᮓय सहभािगता कᳱ जा 

रही ह ᱹI कायᭅᮓम के फोटोᮕाफ़स संलᲨ ह।ᱹ     

 

 

 
 

 



               ᳰदनांक  19-07-2024 

                                                          चतथुᭅ ᳰदवस                                                                                                                             

          ᮧिशᭃण के चतुथᭅ ᳰदवस मᱶ ᮧिशᭃण हेतु िवषय िवशेष᭄ के ᱨप मे डॉ. कैलाश सोलंकᳱ, सहायक 
ᮧा᭟यापक (समाज शाᳫ), ᭭वामी िववेकानंद शासकᳱय ᳩातकोᱫर महािव᳒ालय, हरदा को आमंिᮢत ᳰकया 

गया िज᭠हᲂने ᮧिशᭃण के दौरान कं᭡यूटर ि᭭कल के बारे मᱶ बताते ᱟए िव᳒ाᳶथयᲂ को PPT के मा᭟यम से 

ᮧभावशाली presentation बनाने, ᭭लाईड बनाने, कलर पेज, डीजाईन, पेज सᳳेटग लेआउट, ᭭पेस तथा फॉ᭛ट 

सेᳳटग जैसे मह᭜वपूणᭅ िब᭠दᲐु पर हᱹ᭙स ऑन ᮧेि᭍टस कराया इसके अलावा उ᭠हᲂन ेए᭍सेल, पावर पॉइंट, तथा 
माइᮓो सॉ᭢ट व᭨डᭅ इ᭜याᳰद के बारे म े भी िव᳒ाᳶथयᲂ को ᮧितयोगी परीᭃा उपयोगी अ᭜यतं ही मह᭜वपणूᭅ 
जानकारी ᮧदान कᳱ गई I ᮧिशᭃण मे 150 से अिधक िव᳒ाथᱮ शािमल ᱟए तथा महािव᳒ालय के अ᭠य ᭭टॉफ 

भी उपि᭭थत रह ेI कायᭅᮓम के फोटोᮕाफ़स संलᲨ ह।ᱹ     

 

                                                                                                                      

  



              ᳰदनांक: 20.07.2024 

                                                                           पंचम ᳰदवस  

         ᮧिशᭃण के पंचम ᳰदवस मᱶ आमंिᮢत िवषय िवशेष᭄ डॉ. दगुᱷश तेली, सहायक ᮧा᭟यापक (राजनीित 

िव᭄ान), ᮧधानमंᮢ ी कॉलेज ऑफ़ ए᭍सीलᱶस, ᭭वामी िववेकानंद शासकᳱय ᳩातकोᱫर महािव᳒ालय, हरदा ने 

SWOT Analysis िवषय पर िव᳒ाᳶथयᲂ को जानकारी ᮧदान ᳰकया I और सभी िव᳒ाᳶथयᲂ को ᮧेᳯरत ᳰकया 

ᳰक वे अपने अंदर कᳱ ताकत को पहचाने और अिधक से अिधक ᭄ान ᮧा᳙ करके अपनी कमजोरी को दरू करते 
ᱟए अपने ल᭯य को ᮧा᳙ करᱶ तथा साथ ही साथ यह भी बताया कᳱ अपनी सफलता के िलए अवसर कᳱ तलाश 
कैसे करᱶ I अपन ेल᭯य को हािसल करन ेमे अगर कोई कठनाई आती ह ैतो उन कठनाईयᲂ का समाधान कैसे करᱶ 
िजससे ᳰक अपने ल᭯य कᳱ ᮧाि᳙ कᳱ जा सके I ᮧिशᭃण सᮢ चचाᭅ स ेपᳯरपूणᭅ, उपयोगी एव ं ᭄ानवधᭅन रहा I  
ᮧिशᭃण सᮢ मᱶ िव᳒ाᳶथयᲂ ᳇ारा सवाल पूछे गए िजनका जवाब दतेे ᱟए िव᳒ाᳶथयᲂ को संतु᳥  ᳰकया गया I  

ᮧिशᭃण मे 150  से अिधक िव᳒ाथᱮ शािमल ᱟए तथा महािव᳒ालय के अ᭠य सद᭭य उपि᭭थत रह ेI कायᭅᮓम के 

फोटोᮕाफ़स संलᲨ ह।ᱹ   

  

                                                                                  

ᳰदनांक -22.07.2024 

छठवᱶ ᳰदवस  

ᮧिशᭃण के छठवᱶ ᳰदवस मᱶ ᮧिशᭃण हतेु िवषय िवशषे᭄ के ᱨप मᱶ डॉ सी.पी. गु᳙ ा, सहायक ᮧा᭟यापक 

(इितहास िवभाग), ᮧधानमंᮢ ी कॉलेज ऑफ़ ए᭍सीलᱶस, ᭭वामी िववेकानंद शासकᳱय ᳩातकोᱫर महािव᳒ालय, 

हरदा को आमंिᮢत ᳰकया गया िज᭠हᲂन ेसाᭃा᭜कार कᳱ बारीᳰकयᲂ स ेिव᳒ाᳶथयᲂ को अवगत कराया I ᮧिशᭃण 
के दौरान उ᭠हᲂने कहा ᳰक साᭃा᭜कार को अᮕंेजी मᱶ इंटर᳞ू कहते हᱹ िजसका शाि᭣दक अथᭅ होता ह ैअपने अदंर 
तक झांक कर दखेना अथाᭅत आप अपना बायोडाटा पूरी ईमानदारी स ेतैयार कर ᮧ᭭तुत करᱶ। साᭃा᭜कार के 



ᮧारंभ मᱶ बेिसक सवाल पूछे जात ेह,ᱹ िजनका उ᳎े᭫य आपको ᳯरलै᭍स करना होता है और साथ ही इन बेिसक 

सवालᲂ से अगले ᮧ᳤ᲂ कᳱ ᳰदशा िनधाᭅᳯरत होती है । सामा᭠य पᳯरचय के दौरान पूछे गए ᮧ᳤ᲂ के उᱫर इस 
ᮧकार स ेदᱶ िजसस ेᳰक आपके मजबतू पᭃ कᳱ ओर बोडᭅ के सद᭭य मड़ु जाएं और आपके मन मुतािबक ᮧ᳤ करᱶ 
और आप उ᭠हᱶ संतु᳥  कर सकᱶ । 

  साᭃा᭜कार मᱶ कुछ बेिसक सवाल जᱨर पूछे जात े ह ᱹ और उनका आधार ᮧितभागी का ᭭वयं का 

बायोडाटा होता है जैस-े अपना नाम, िनवास ᭭थान, ईमेल आईडी इ᭜याᳰद इसिलए इन बेिसक ᮧ᳤ᲂ कᳱ सूची 

तैयार करᱶ और साथ ही अपन ेसहयोिगयᲂ से भी इनसे बनन ेवाल ेᮧ᳤ᲂ और ᮧित-ᮧ᳤ᲂ को सूचीब᳍ करवाएं और 

उनके उᱫर भी तैयार करᱶ। यᳰद आप ᮧाइवेट कंपनी मᱶ जॉब के िलए जाते ह ᱹऔर यᳰद आपन ेपूवᭅ मᱶ ᳰकसी कंपनी 

मᱶ काम ᳰकया है, तो उसकᳱ जानकारी जᱨर ᮧ᭭तुत करᱶ, नई कंपनी से आप ᭍या उ᭥मीदᱶ रखत ेहᱹ और कंपनी 

आपस े᭍या उ᭥मीद कर सकती है। इनके जवाब सटीक देने चािहए साथ ही इस बात का भी ᭟यान रखᱶ ᳰक 
साᭃा᭜कार के दौरान िजतना पूछा जाए और जो पूछा जाए उसी का जवाब दᱶ। कोई भी अनाव᭫यक या झूठी 

बात ना रखᱶ, ᭍यᲂᳰक साᭃा᭜कार बोडᭅ मᱶ बैठे ᱟए ᳞िᲦयᲂ मᱶ स ेएक मनोवै᭄ािनक भी हो सकता है और उनके 

पास काफᳱ लबंा अनुभव होता ह ैI साथ ही आपको आ᭜मिव᳡ास स ेभरपूर होना चािहए, बोडᭅ के सद᭭यᲂ से 

आंख मᱶ आंख िमलाकर बात करना चािहए, पूछे गए ᮧ᳤ᲂ का सटीक और उदाहरण के साथ जवाब देना बेहतर 

होता ह।ै यᳰद ᳰकसी ᮧ᳤ का जवाब ना मालूम हो तो समय बबाᭅद करने स ेअ᭒छा है ᳰक सॉरी कह कर अगले ᮧ᳤ 
का इंतजार करᱶ।  

उ᭠हᲂन े साᭃा᭜कार के दौरान आने वाली कᳯठनाइयां से बचने के िलए िव᭭तार से बताया। उ᭠हᲂन े

ᮧितयोगी परीᭃाᲐ, सरकारी व िनजी िवभागो जेस ेरा᭔य व के᭠ᮤीय ᮧशासिनक सेवा मᱶ होने वाल ेसाᭃा᭜कार 

तथा िनजी कॉ᭥पिनयᲂ म ेहोने वाल ेसाᭃा᭜कारᲂ के अंतर को ᭭प᳥ ᳰकया।  िव᳒ाᳶथयᲂ को ᮟेसअप और कंपनी 

कᳱ बेिसक जानकारी अव᭫य रखना ह.ै साᭃा᭜कार देने स ेपहले कुछ ᳯट᭡स बताए जो इंटर᳞ू को सफल बनाएंगे।  

    साᭃा᭜कार के दौरान िजन भी सवालᲂ का जवाब दᱶ पूरे कॉि᭠फडᱶस के साथ दᱶ I जवाबᲂ मᱶ सकारा᭜मक, 

रचना᭜मक और म᭨ूयपरक सोच झलकनी चािहए I इंटर᳞ूअर को ऐसा लगना चािहए ᳰक आपका ᭟यान 
साᭃा᭜कार पर ही ह ैI साᭃा᭜कार के िलए हमेशा थोड़ा पहले पᱟंचᱶ िजसस ेᳰक हडबड़ी और तनाव स ेबच सकᱶग े
और अपन ेआप को मानिसक तौर पर भी इंटर᳞ू के िलए पूरी तरह से तैयार कर सकᱶ ग ेI इसके अलावा यह 
आदत इंटर᳞ूअर पर भी सकारा᭜मक असर डालती ह ै I ᮧिशᭃण सᮢ चचाᭅ से पᳯरपूणᭅ एव ं उपयोगी रहा 

ᮧिशᭃण मे 200 स ेअिधक िव᳒ाथᱮ शािमल ᱟए और िव᳒ाᳶथयᲂ कᳱ िज᭄ासा ᭭प᳥ ᱨप स ेउनके ᳇ारा पूछे गए 

ᮧ᳤ᲂ मᱶ पᳯरलिᭃत हो रही थी इस सᮢ मᱶ महािव᳒ालय के अ᭠य सद᭭य भी उपि᭭थत रह े। 
           कायᭅᮓम के फोटोᮕाफ़स संलᲨ ह।ᱹ 
 



 

 

                                          
ᳰदनांक: 23.07.2024 

                       सातवᱶ ᳰदवस का ᮧिशᭃण  

ᮧथम सᮢ:-  

             ᮧिशᭃण के सातवᱶ ᳰदवस मᱶ दो सᮢ का आयोजन ᳰकया गया I ᮧिशᭃण के ᮧथम सᮢ मᱶ डॉ. दीिपका 

सेठे, सहायक ᮧा᭟यापक (गृह िव᭄ान), ᮧधानमंᮢ ी कॉलेज ऑफ़ ए᭍सीलᱶस, ᭭वामी िववकेानंद शासकᳱय 

ᳩातकोᱫर महािव᳒ालय, हरदा को िवषय िवशेष᭄ के ᱨप मᱶ आमंिᮢत ᳰकया गया I डॉ. दीिपका सेठे के ᳇ारा 

िव᳒ाᳶथयᲂ को ओपचᳯरक  पहनाव ेके बारे मे बताया ᳰक शारीᳯरक पहनावा ᳞िᲦ के ᳞िᲦ᭜व िवकास के िलए 
उसी तरह से आव᭫यक ह ै िजस ᮧकार से कᳱ रोटी कपड़ा मकान एक ᳞िᲦ के जीवन म ेआव᭫यक ह ैउ᭠हᲂन े
ᮧिशᭃण के दौरान यह भी बताया कᳱ अलग-अलग ᮧकार के कायᭅᮓमᲂ तथा ᭜योहार मᱶ ᳰकस ᮧकार पहनावा 
होना चािहए इसके अलवा अलग िवभागᲂ मᱶ साᭃा᭜कार के िलये अगर िव᳒ाथᱮ जाए तो कैसा पहनावा होना 
चािहए I इस ᮧकार औपचाᳯरक पहनावा के बारे िव᳒ाᳶथयᲂ को िव᭭तारपवूᭅक जानकारी ᮧदान कᳱ गई ।  

ि᳇तीय सᮢ:-  

ᮧिशᭃण के  दसूरे सᮢ मᱶ सु᮰ी बरखा जायसवाल, ᮧाचायᭅ एव ं  सहायक ᮧा᭟यापक (वािण᭔य), 

शासकᳱय महािव᳒ालय िखरᳰकया, िजला हरदा को आमंिᮢत ᳰकया गया उ᭠हᲂने हाउ टू ᳰᮓएट ए गुड सी.वी. 

िवषय पर िव᳒ाᳶथयᲂ को बताया ᳰक एक बेहतर सीवी कैसे बनाए एवं यह भी बताया कᳱ C.V. ओर ᳯर᭔यूम के 



अंतर को समझाया और तथा सीवी बᱟत ही गुणवᱫा पूणᭅ होना चािहए और यह भी बताया कᳱ सीवी म े

᭭पᳲेलग, ᮕामर का ᭟यान’रखे उ᭠हᲂने PPT के मा᭟यम से िव᭭तार से जानकारी देते ᱟए बताया कᳱ सीवी बनान े

का उ᳎े᭫य व गुणवᱫा के बारे मे जानकारी दी  तथा उ᭠हᲂने िव᳒ाᳶथयᲂ को रोजगार के ᭃेᮢ  मᱶ  सी. वी. के 
मह᭜व को समझाया एवं एक गुणवᱫापूणᭅ सी.वी. कैसे बनायᱶ I इसके बारे मᱶ अ᭜यतं ही उपयोगी जानकारी 
िव᭭तारपवूᭅक ᮧदान कᳱ तथा सीवी के मह᭜व को ᭭प᳥ ᳰकया। ᮧिशᭃण के’दोनᲂ सᮢ चचाᭅ से पᳯरपणूᭅ, उपयोगी 

एवं  ᭄ानवधᭅन रहा।  ᮧिशᭃण मᱶ 200 से अिधक िव᳒ाथᱮ शािमल ᱟए और महािव᳒ालय के अ᭠य सद᭭य भी 

उपि᭭थत रह े। 
             कायᭅᮓम के फोटोᮕाफ़स संलᲨ हᱹ। 

 

 



  
                                                  ᳰदनांक: 24.07.2024 

आठवᱶ ᳰदवस 

             ᮧिशᭃण के आठवे ᳰदन ᮧिशᭃण हतुे िवषय िवशषे᭄ के ᱨप मᱶ डॉ अिनल गु᳙ा, िजला सम᭠वयक 
सेडमेप (CEDMAP) िजला हरदा को आमंिᮢत ᳰकया गया। डॉ. गु᳙ ा ने ᮧिशᭃण के दौरान कं᭡यूटर ि᭭कल के 
बारे मे िव᳒ाᳶथयᲂ को माइᮓो सॉ᭢ट व᭨डᭅ के बारे िव᭭तारपूवᭅक जानकारी ᮧदान ᳰकया िजसके अंतगतᭅ उ᭠हᲂन े

शाटᭅ कमांड जैसे cut ,copy, paste और undo िडलीट इ᭠सटᭅ कᳱ–बोडᭅ कᳱ जानकारी व टेबल बनाना, 

टायᳲपग ि᭭कल के बारे मᱶ बताया I उ᭠हᲂने ᮧेजᱶटेशन के मा᭟यम से एमएस ए᭍सेल मᱶ टेबल बनाना, माकᭅ शीट 
बनाना, फाइ᭠ड ᳯर᭡लेस, फामूᭅल,े ᳰफ़᭨टर आᳰद मह᭜वपणूᭅ बेिस᭍स का उपयोग बताया एवं पावर पॉइंट मᱶ 

᭭लाईड बनाना, शीट तैयार करना व पावर पॉइंट मᱶ presentation बनाना बताया तथा कं᭡युटर के उपयोग 

होने वाले मह᭜व पूणᭅ सॉ᭢टवेयर व हाडᭅवेयर के वारे म ेिव᭭तारपवूᭅक जानकारी ᮧदान ᳰकया गया I ᮧिशᭃण 
सᮢ अ᭜यंत ही उपयोगी एवं  ᭄ानवधᭅन रहा IउᲦ ᮧिशᭃण कायᭅᮓम मᱶ िव᳒ाᳶथयᲂ ᳇ारा सᳰᮓय सहभािगता कᳱ 

गई I ᮧिशᭃण म े200 से अिधक िव᳒ाथᱮ शािमल ᱟए और महािव᳒ालय के अ᭠य ᭭टॉफ भी उपि᭭थत रह े । 

कायᭅᮓम के फोटोᮕाफ़स संलᲨ हᱹ। 

 

                                                                                        



           ᳰदनाकं: 25.07.2024         

                            नौवᱶ ᳰदवस     

ᮧथम सᮢ:-  

         ᮧिशᭃण के नौवᱶ ᳰदवस मᱶ दो ᮧिशᭃण सᮢ आयोिजत ᳰकया गया I ᮧथम सᮢ मᱶ िवषय िवशेष᭄ के ᱨप 

मᱶ  डॉ. शीितका बरकल,े अितिथ िव᳇ान (ᮧाणी शाᳫ), ᮧधानमंᮢ ी कॉलेज ऑफ़ ए᭍सीलᱶस, ᭭वामी िववेकानंद 

शासकᳱय ᳩातकोᱫर महािव᳒ालय, हरदा को आमंिᮢत ᳰकया गया I डॉ. शीितका बरकरले ने समूह चचाᭅ 

(Group Discussion) पर ᳞᭎यान ᳰदया गया िजसमᱶ उ᭠हᲂने िव᳒ाᳶथयᲂ को समूह चचाᭅ के मह᭜व व उ᳎े᭫य को 
समझाते ᱟए कुशल संचार व भाषा कौशल के मह᭜व को भी समझाया I समूह चचाᭅ मᱶ इन सभी आयामᲂ का 
ᳰकस ᮧकार मह᭜व ह ैतथा ᳰकसी भी रोजगार व साᭃा᭜कार के दौरान होने वाले समूह चचाᭅ के मह᭜व को बतात े
ᱟए िव᳒ाᳶथयᲂ को ᮧिशिᭃत ᳰकया I उ᭠हᲂने समूह चचाᭅ के दौरान नेतृ᭜व ᭃमता, सामूिहक कायᭅ, ᳞िᲦ᭜व 
िवकास एवं ᭭वयं पर िव᳡ास होने तथा घबराहट ना होन,े इन सभी पहलुओ के बारे मᱶ िव᭭तारपूवᭅक 
िव᳒ाᳶथयᲂ को जानकारी ᮧदान कᳱ।   

ि᳇तीय सᮢ:  

           ᮧिशᭃण के दसूरे सᮢ मᱶ डॉ. महᱶᮤ  कुमार िसरोही, ᮧाचायᭅ एवं सहायक ᮧा᭟यापक, शासकᳱय 
महािव᳒ालय , रहटगाव न ेᮧिशᭃण के दसूरे सᮢ मे ने समूह चचाᭅ (Group Discussion) पर ᳞᭎यान दतेे ᱟए 

इ᭠हᲂने भी कई अ᭠य मह᭜वपूणᭅ आयामᲂ के बारे मे  िव᳒ाᳶथयᲂ को बताते ᱟए “body language” को 

िव᭭तारपवूᭅक समझाया उ᭠हᲂने िनजी कॉ᭥पिनयᲂ मᱶ रोजगार के दौरान होन े वाले समूह चचाᭅ को भी ᭭प᳥ 
ᳰकया।  इसके अलवा पहनावे कᳱ मह᭜वता तथा समूह चचाᭅ को नई िशᭃा नीित ᳰक आव᭫यकता, इन सभी 
आयामᲂ के बारे मह᭜वपूणᭅ जानकारी ᮧदान कᳱ I ᮧिशᭃण सᮢ मᱶ िव᳒ाᳶथयᲂ ᳇ारा पछेू गए सवालᲂ का जवाब 
देते ᱟए िव᳒ाᳶथयᲂ को संतु᳥  ᳰकया गया I ᮧिशᭃण के’दोनᲂ सᮢ चचाᭅ स ेपᳯरपूणᭅ, उपयोगी एवं  ᭄ानवधᭅन 

रहा। ᮧिशᭃण मᱶ 150 से अिधक िव᳒ाथᱮ शािमल ᱟए और महािव᳒ालय के अ᭠य सद᭭य भी उपि᭭थत रह े। 

कायᭅᮓम के फोटोᮕाफ़स संलᲨ हᱹ। 

  



ᳰदनांक -26 -07-2024 

दसवᱶ ᳰदवस  

ᮧथम सᮢ:  
          ᮧिशᭃण के दसवᱶ ᳰदवस मᱶ दो ᮧिशᭃण सᮢ आयोिजत ᳰकया गया I ᮧथम सᮢ मᱶ डॉ. रि᭫म ᳲसह 

(अथᭅशाᳫ), ᮧधानमंᮢ ी कॉलेज ऑफ़ ए᭍सीलᱶस, ᭭वामी िववेकानंद शासकᳱय ᳩातकोᱫर महािव᳒ालय, हरदा 

को आमंिᮢत ᳰकया गया I डॉ. रि᭫म ᳲसह ने “भाषा कौशल” िवषय पर ᳞ा᭎यान के दौरान िव᳒ाᳶथयᲂ को भाषा 
के मह᭜वपणूᭅ पहलᲐु के बारे म ेजानकारी ᮧदान कᳱ। उ᭠हᲂने ᮰वणकौशल, भाषणकौशल, लेखन कौशल तथा 
वाचनकौशल, के बारे मे िव᭭तारपूवᭅक िव᳒ाᳶथयᲂ को ᮧिशᭃण ᮧदान ᳰकया I इसके अलावा उ᭠हᲂन ेश᭣दᲂ कᳱ 
उपयोिगता एवं उसके मह᭜व को ᭭प᳥ ᳰकया। 

ि᳇तीय सᮢ:                                                                                                                                                              

           ᮧिशᭃण के दसूरे सᮢ मᱶ डॉ. अिनल िम᮰ा ने “भाषा कौशल” पर ᮧिशᭃण ᮧदान ᳰकया I डॉ. िम᮰ा ने 
ᮧिशᭃण के दौरान भाषा कᳱ दाशᭅिनकता व नैितक पᭃ के बारे मᱶ िव᳒ाᳶथयᲂ को समझाया I उ᭠हᲂने ᭡लेटो तथा 
सुकरात जैस ेिव᳇ानᲂ का भी उदाहरण ᮧ᭭तुत ᳰकया I भाषा कौशल को अ᭟या᭜म के साथ जोड़कर िव᳒ाᳶथयᲂ 
को मह᭜वपूणᭅ जानकारी ᮧदान कᳱ तथा भाषा कौशल मᱶ साकेंितक भाषा कᳱ उपयोिगता को िव᭭तारपवूᭅक 

समझाया । ᮧिशᭃण के’दोनᲂ सᮢ चचाᭅ से पᳯरपूणᭅ, उपयोगी एवं  ᭄ानवधᭅन रहा।  ᮧिशᭃण म े200 से अिधक 

िव᳒ाथᱮ शािमल ᱟए और महािव᳒ालय के अ᭠य ᭭टॉफ भी उपि᭭थत रह े। 

           कायᭅᮓम के फोटोᮕाफ़स संलᲨ ह।ᱹ 

 

 

  

 

 



                                                                                                                                          ᳰदनांक: 27.07.2024 

᭏यारहवा ंᳰदवस  

ᮧथम सᮢ: 

          ᮧिशᭃण के ᭏यारहवᱶ ᳰदवस मᱶ दो ᮧिशᭃण सᮢ आयोिजत ᳰकया गया I ᮧथम सᮢ मे डॉ यशवतं अलवा 

सहायक ᮧा᭟यापक (वािण᭔य) ᮧधानमंᮢ ी कॉलेज ऑफ़ ए᭍सीलᱶस, ᭭वामी िववेकानंद शासकᳱय ᳩातकोᱫर 

महािव᳒ालय, हरदा को आमंिᮢत ᳰकया गया I डॉ. यशवतं अलावा ने कं᭡यूटर ि᭭कल िवषय पर ह᭙ᱹस ऑन 

ᮧेि᭍टस कराते ᱟए इंटरनेट, Gmail, Google Drive, web Browser इन सभी के बारे िव᭭तारपवूᭅक 

जानकारी ᮧदान ᳰकया गया I   

ि᳇तीय सᮢ: 

         ᮧिशᭃण के दसूरे सᮢ मᱶ ᮰ी मनीष परसाई, अितिथ िव᳇ान (भौितक शाᳫ) के ᳇ारा िव᳒ाᳶथयᲂ को 
रीजᳲनग ए᭡टीᲷूड के बारे मे जानकारी ᮧदान कᳱ उ᭠हᲂने ता᳸कक रीजᳲनग के बारे मे िव᳒ाᳶथयᲂ को बताया 
कᳱ रीजᳲनग का मह᭜व िविभ᳖ ᮧितयोगी परीᭃाᲐ जसैे ᳰक बᱹ᳴कग, रेलव,े एसएससी व अ᭠य ᮧितयोिगता 
परीᭃाओ मᱶ रीजᳲनग से सबंंिधत पूछे जाने वाली मह᭜वपूणᭅ ᮧ᳤ᲂ को हल करने कᳱ तकनीकोण के बारे मᱶ 

िव᭭तारपवूᭅक समझाया। ᮧिशᭃण के’दोनᲂ सᮢ चचाᭅ से पᳯरपणूᭅ, उपयोगी एवं  ᭄ानवधᭅन रहा। ᮧिशᭃण मᱶ 200 

से अिधक िव᳒ाथᱮ शािमल ᱟए और महािव᳒ालय के ᭭टॉफ भी उपि᭭थत रह ेI कायᭅᮓम के फोटोᮕाफ़स संलᲨ 
ह।ᱹ 

  
 

 

 



 ᳰदनांक: 29.07.2024 

                          ᮧिशᭃण का अिंतम ᳰदवस एव ंसमापन समारोह   

ᮧथम सᮢ:  

ᮧिशᭃण के अिंतम ᳰदवस मᱶ महािव᳒ालय कᳱ ᮧाचायᭅ डॉ. सगंीता िबले एवं डॉ. िनमᭅला डᲂगरे के 
᳞ा᭎यान सᮢ के प᳟ात समापन समारोह कायᭅᮓम का आयोजन ᳰकया गया । ᮧिशᭃण कायᭅᮓम के अिंतम 
ᳰदवस के ᮧथम सᮢ मᱶ महािव᳒ालय कᳱ ᮧचायᭅ महोदया डॉ संगीता िबले ᳇ारा िव᳒ाᳶथयᲂ को मेथेमेᳯटकल 
ए᭡टीᲷूड िवषय पर ᳞ा᭎यान ᳰदया गया िजसके अ᭠तगᭅत उ᭠हᲂने बᱹ᳴कग, रे᭨व,े एसएससी आᳰद िविभ᳖ 
िवभागᲂ मᱶ आयोिजत होने वाले ᮧितयोगी परीᭃाᲐ मᱶ गिणत कᳱ उपयोिगता को समझाते ᱟए मह᭜वपूणᭅ 
जानकारी ᮧदान कᳱ तथा ᮧिशᭃण के दसूरे सᮢ के दौरान डॉ िनमᭅला डᲂगरे, सहायक ᮧा᭟यापक के ᳇ारा 
िव᳒ाᳶथयᲂ को संचार कौशल कᳱ आव᭫यकता एव ं मह᭜व के बारे मे िव᭭तारपूवᭅक एवं सारगᳶभत जानकारी 
ᮧदान कᳱ तथा साथ ही साथ उ᭠हᲂने ᮧितयोगी परीᭃाᲐ म ेपूछे जाने वाले डेटा इंटेरपरेटेशन िवषय पर भी 
अ᭜यंत ही उपयोगी एवं ᭄ानवधᭅक जानकारी ᮧदान कᳱ I उᲦ दोनᲂ ही सᮢ अ᭜यंत ही उपयोगी एवं ᭄ानवधᭅक 
रह े।  
समापन समारोह:   

समापन समारोह मᱶ ᮧाचायᭅ डॉ. संगीता िबल ेएव ंᮧशासिनक अिधकारी ᮰ी ᭪ही के िवछोितया ᳇ारा 
ᮧिशᭃण कायᭅᮓम मᱶ उपि᭭थत सभी िव᳒ाᳶथयᲂ को ᮧिशᭃण कᳱ उपयोिगता एवं मह᭜व के बारे बताते ᱟए 
भिव᭬य म ेबेहतर कᳯरयर बनाने एव ंइस ᮧकार के उपयोगी ᮧिशᭃण कायᭅᮓमᲂ मᱶ बढ़-चढ़कर शािमल होने के 
िलए ᮧेᳯरत, ᮧो᭜सािहत एव ंमागᭅदᳶशत ᳰकया गया । ᮧिशᭃण कायᭅᮓम का संिᭃ᳙ सारांश डॉ राकेश पर᭭त,े 
टीपीओ के ᳇ारा ᮧ᭭ततु कᳱ गई । ᮧिशᭃण के िलए पजंीकृत एव ंउपि᭭थत सभी िव᳒ाᳶथयᲂ से फᳱडबैक फामᭅ 
एकिᮢत कर उनसे मौिखक ᱨप से भी ᮧितᳰᮓया ली गई । सभी िव᳒ाᳶथयᲂ को ᮧिशᭃण मᱶ सᳰᮓय सहभािगता 
के िलए ᮧाचायᭅ डॉ. संगीता िबले एवं ᮧशासिनक अिधकारी ᮰ी ᭪ही के िवछोितया के ᳇ारा ᮧमाण पᮢ ᮧदान 
कर स᭥मािनत ᳰकया गया ।  ध᭠यवाद ᮧ᭭ताव डॉ. दगुᱷश तेली ᳇ारा ᳰकया गया । उᲦ अ᭨पाविध ᮧिशᭃण 
कायᭅᮓम का सफल संचालन कᳯरयर मागᭅदशᭅन ᮧको᳧ के डॉ राकेश पर᭭ते टीपीओ, डॉ दीिपका सेठे, डॉ दगुᱷश 
तेली, ᮰ी अिमत वमाᭅ ᳇ारा ᳰकया गया I  समापन समारोह मे ᮧिशᭃण के िलए पजंीकृत लगभग 200 से अिधक 

िव᳒ाथᱮ शािमल ᱟए तथा महािव᳒ालय के ᭭टाफ उपि᭭थत रह े I कायᭅᮓम के गितिविधयᲂ. फोटोᮕा᭢स एव ं
᭠यूज़पपेर कᳳटग संलᲨ ह:ै-  
 

  

 

 



  

  

 

 



 

 



 

            

(डॉ. राकेश ᳲसह पर᭭ते)                                                                                            (डॉ. संगीता िबले)        
                  टी.पी.ओ.                  ᮧाचायᭅ  
᭭वामी िववेकानंद कᳯरयर मागᭅदशᭅन योजना                                                                


